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เรือง รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเร่ียไรและกรณี 

การให้หรือรับจองขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด (รอบ ๖ เดือน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และ 
ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว

ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง 
สาธารณสุข กำหนดให้หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง สาธารณสุข ราขการบริหารส่วนกลาง และ 
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน :กรณี 
การเร่ียไร และกรณีการให้หรือการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของหน่วยงาน ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
โดยจัดทำระบบ MOPH Solicit Report System (ระบบ MSRS)

ในการน้ี กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลแม่ลาว จึงขอรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม 
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ะ กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด 
(รอบ ๖ เดือน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. เอ<£๖๗ และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์หน่วยงาน

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา

พันจ่าเอญ---------- - "
(พรชัย บุญเพียร)

นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป

(นายคงศักด้ื ชัยชนะ)
นายแพทย์เช่ียวชาญ 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๑

________ สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค โรงพยาบาลแม่ลาว จังหวัดเขียงราย________
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ขื่อหน่วยงาน : กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลแม่ลาว

วัน/เดือน/ปี: ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๗

หัวข้อ: รายงาบผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเร่ียไรและกรณี 
การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด (รอบ ๖ เดือน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
รายละเอียดข้อมูล: (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)

รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเร่ียไรและกรณี 
การให้หรือรับชองขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด (รอบ ๖ เดือน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑. แบบรายงานการเร่ียไร
๒. แบบรายงานการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด 

Link ภายนอก: ะ https://maelaohospital.moph.go.th/ITA/2567/ita67.php

(นางนงคราญ วงต์แพทย์) 
ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 

วันท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๗

(พรชัย บุญเพียร)
ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 

วับที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๗

(นายสมจิตร์ ศรีจันทร์ดี)
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน 

วันท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๗

https://maelaohospital.moph.go.th/ITA/2567/ita67.php



